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STATUTO
DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA E OGGETTO DELLA SOCIETA
Articolo 1

1. E' costituita una Societa per Azioni con la demazione di: "CREDITO

ARTIGIANO - Societa per Azioni".
2. La Societa fa parte del Gruppo bancario Créditibellinese.

3. In tale qualita essa e tenuta all'osservanzéde ddisposizioni che la Banca
capogruppo, nell’esercizio dell’attivita di direm® e coordinamento, emana per
I'esecuzione delle istruzioni impartite dalla Baddéalia nell'interesse della stabilita
del gruppo. Gli amministratori della Societa fooueo alla capogruppo ogni dato e

informazione per I'emanazione delle disposizioni.
Articolo 2
1. La Societa ha sede in Milano, Piazza San Fedele

2. Con deliberazione del Consiglio di Amministramo essa puo istituire e
sopprimere, in ltalia e all'estero, filiali e rappentanze, previo ottenimento delle

necessarie autorizzazioni.
Articolo 3

1. La durata della Societa e fissata sino al 3éndiire 2100 e potra essere prorogata
per deliberazione dell'Assemblea Straordinaria.
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Articolo 4

1. La Societa ha per oggetto la raccolta del riggatra il pubblico e I'esercizio del

credito nelle sue varie forme.

2. La Societa pud compiere, con l'osservanza dbfiposizioni vigenti e previo
ottenimento delle autorizzazioni occorrenti, tudeoperazioni ed i servizi bancari e
finanziari consentiti, nonché ogni altra operazistreamentale o comunque connessa

al raggiungimento dello scopo sociale.
CAPITALE SOCIALE — AZIONI
Articolo 5
1. Il patrimonio sociale é costituito:
1) dal capitale sociale;
2) dalla riserva legale;
3) da ogni altra riserva.

2. Nell'ambito del patrimonio sociale pud esseritito con apposita deliberazione
un patrimonio autonomo ai sensi del D. Lgs. 21931%. 124, e successive

integrazioni o modificazioni, nonché dell'Articd2d 17 del Codice Civile.

Articolo 6

1. Il capitale sociale e di euro 429.184.552,5@sdivn numero di 390.167.775 azioni

da 1,10 euro cadauna.
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2. Esso puo essere aumentato con deliberazioni@sselimblea Straordinaria.

3. Le azioni sono nominative e sono indivisibili.,p®ssono creare categorie di azioni

fornite di diritti diversi con deliberazione delB&emblea Straordinaria.
Articolo 7

1. La qualita di socio importa I'adesione all'attstitutivo, allo Statuto e a tutte le

deliberazioni dell'Assemblea anche anteriori ajtasto di tale qualita.

2. Il domicilio di ogni socio, per quanto riguardauoi rapporti con la Societa, e

guello risultante dal libro dei soci.

3. Il diritto di recesso € esercitabile dai soclosoei casi previsti da norme
inderogabili di legge ed € in ogni caso esclusocasb di proroga della durata della

Societa e di modifica e rimozione di vincoli aliacolazione delle azioni.
ASSEMBLEA
Articolo 8

1. L'Assemblea regolarmente convocata rappreséamevdrsalita dei soci. Le sue
deliberazioni, prese in conformita della legge #od8tatuto, obbligano tutti i soci,

ancorché assenti o dissenzienti.

2. Lo svolgimento dell’Assemblea e disciplinatdr@iche dalle disposizioni di legge
e di statuto, dallo specifico Regolamento d’Asseraldpprovato dall’Assemblea dei

Soci.
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Articolo 9

1. L’Assemblea é convocata dal Consiglio di Amniiaizione nei casi previsti dalla
legge presso la sede sociale o in altro luogo, hgurio Italia, mediante avviso
pubblicato sul sito Internet della societa noncbe ke altre modalita previste dalla

vigente normativa.

2. L’Assemblea potra essere altresi convocatachiesta del Collegio Sindacale, ai

sensi dell’Articolo 151, secondo comma, del D. [2$%.2.1998 n. 58.

3. Il Consiglio di Amministrazione deve convocareskemblea senza ritardo quando
ne abbiano fatto richiesta scritta, precisandaagdomenti da trattare, tanti soci che
rappresentino almeno un ventesimo del capitaleakncinel rispetto di quanto

previsto dalla legge.

4. | soci che rappresentano almeno un quarantedehaapitale sociale possono
chiedere l'integrazione dell’elenco delle matera tchttare in Assemblea, risultanti
dall'avviso di convocazione della stessa, con tdafita, nei termini e nei limiti

stabiliti dalla legge.

5. Le richieste di cui ai precedenti commi tre attpo devono essere accompagnate
dalle certificazioni rilasciate dagli intermediaitestanti il possesso azionario dei

soci richiedenti, ai sensi della vigente normativa.

Articolo 10
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1. Possono intervenire allAssemblea coloro ai iggaktta il diritto di voto.

2. E legittimato a intervenire e votare il soggeper il quale la Societa abbia
ricevuto, entro il termine stabilito dalla normvaij una comunicazione effettuata
dallintermediario sulla base delle evidenze rematial termine della giornata
contabile del settimo giorno di mercato aperto edente la data fissata per
I’Assemblea in prima convocazione. Resta fermadgttimazione all’intervento e al

voto qualora la comunicazione sia pervenuta alleied® oltre i termini indicati nel

presente comma, purché entro linizio dei lavoriseamsbleari della singola

convocazione.
Articolo 11
1. Ogni azione da diritto ad un voto.

2. | soggetti legittimati all'intervento e al votpossono farsi rappresentare in

Assemblea con delega scritta nel rispetto deltanativa vigente.

3. La delega pu0 essere conferita anche in viatr@héta con le modalita
eventualmente stabilite da apposito regolamentseasi di legge. In tal caso la
delega puo essere notificata alla Societa mediaritézzo di apposita sezione del
sito internet della societa ovvero con le ulterimodalita di volta in volta indicate

nell’avviso di convocazione.
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Articolo 12

1. L’Assemblea é presieduta dal Presidente del iGhmsli Amministrazione o, in
caso di sua assenza o impedimento, da chi ne ¥&de in difetto, 'Assemblea

elegge il proprio Presidente.

2. Il Presidente e assistito da un Segretariosdall’ Assemblea, anche tra non soci,
o da un Notaio, a norma di legge, e, comunqueg tettvolte che il Presidente lo

ritenga opportuno. Il Presidente puo designaresdugtatori scelti tra i presenti.

3. Spetta al Presidente constatare la regolareitishe dell’Assemblea, la
regolarita delle deleghe e, in genere, il diritt@i dpresenti a partecipare
all’Assemblea. Il Presidente dirige e regola ladssione, stabilisce le modalita delle

votazioni, anche con il ricorso a mezzi elettrorgcproclama i risultati delle stesse.

4. Non esaurendosi la trattazione dell’'ordine dierrp, 'Assemblea pud essere
prorogata mediante deliberazione adottata a maguiarsenza necessita di ulteriore

pubblicazione.
Articolo 13

1. L’Assemblea sia ordinaria sia straordinaria &tibata e delibera validamente

secondo le norme di legge.

2. Oltre a deliberare sugli argomenti previsti @dikgge, I'’Assemblea ordinaria

assume le seguenti determinazioni:
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- approva le politiche di remunerazione e i pianicdmpensi basati su strumenti
finanziari a favore dei Consiglieri di Amministrane, di dipendenti e di

collaboratori non legati alla societa da rappartadoro subordinato;

- autorizza il compimento di operazioni con padirelate eventualmente sottoposte
al suo esame dal Consiglio di Amministrazione aiss€éelle procedure interne della

Societa adottate in conformita alla normativa vigen
Articolo 14

1. Le deliberazioni delllAssemblea devono constdee verbale sottoscritto dal

Presidente e dal Segretario o dal Notaio.

2. Le copie e gli estratti di questi verbali, clrebldano essere prodotti in giudizio o
altrove, saranno dichiarati conformi dal Presidentdal Segretario del Consiglio di

Amministrazione.
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Articolo 15

1. Il Consiglio di Amministrazione viene eletto dassemblea ed € composto da non
meno di nove e non piu di quindici membri secondo determinazioni

dell’Assemblea stessa.
2. Esso nomina tra i propri membri un Presidenia ¥ice Presidente.

3. Il Consiglio nomina un Segretario, che pud esseelto al proprio interno o tra

persone esterne fornite di adeguata preparaziorspetienza.

4. Verificandosi l'assenza o l'impedimento del Plesge, egli viene sostituito dal
Vice Presidente; mancando il Presidente e il Viasidente, ne assume le funzioni il

Consigliere piu anziano d'eta o quello che fossie aelegato dal Consiglio.
Articolo 16

1. Gli Amministratori durano in carica per un pei@onon superiore a tre esercizi e
sono rieleggibili. Gli amministratori scadono aflata dell’Assemblea convocata per

I'approvazione del bilancio relativo all’'ultimo eseio della loro carica.

2. | Consiglieri di Amministrazione devono essere possesso dei requisiti di
professionalita, onorabilitd ed indipendenza pidsatalla normativa vigente per

ricoprire tale carica. Almeno due di essi devonggedere anche i requisiti di
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indipendenza stabiliti per i sindaci dall'Articol48, comma terzo, del D. Lgs. 24

febbraio 1998 n. 58 e dalla normativa comunqueicgpile.

3. Il Consiglio di Amministrazione disciplina composito regolamento i limiti al
cumulo degli incarichi di amministrazione e contvala parte degli amministratori in

altre societa.

4. Almeno due Consiglieri di Amministrazione devoggsere non esecutivi secondo

guanto previsto dalle disposizioni di vigilanzalddanca d’ltalia.

5. Ai componenti il Consiglio di Amministrazioneltre al rimborso delle eventuali
spese sostenute in ragione del loro incarico, s@omosciuti compensi per la carica
e gettoni di presenza per la partecipazione alldutse del Consiglio di
Amministrazione, del Comitato Esecutivo e degliiaventuali Comitati Consiliari,

stabiliti con deliberazione dell’Assemblea dei Soci

6. Il Consiglio di Amministrazione, sentito il Cellio Sindacale, potra accordare
compensi aggiuntivi agli Amministratori che ricopo cariche particolari in

conformita dello Statuto, comprese quelle di mend&ioComitati Consiliari.
Articolo 17

1. Il Consiglio di Amministrazione € nominato dal¥semblea sulla base di liste
presentate dai Soci, secondo la procedura di cocorami seguenti, fatte comunque
salve diverse e ulteriori disposizioni previste idderogabili norme di legge o
regolamentari.
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2. Ciascuna lista deve contenere un numero di dabhdpari al numero di
Amministratori da nominare, secondo quanto propostal Consiglio di

Amministrazione nell’avviso di convocazione dell#esnblea; nelle liste i candidati
devono essere elencati mediante un numero progoess§liascuna lista deve
comprendere almeno due candidati che siano in gsssalei requisiti di

indipendenza stabiliti per i sindaci dall’Articolb48, comma terzo, del D.Lgs. 24
febbraio 1998 n. 58 e dalla normativa comunqueiegiple; detti candidati devono

essere qualificati come tali.

3. Le liste devono essere depositate presso l&toeintro il venticinquesimo giorno
precedente la data fissata per I'Assemblea in prooavocazione chiamata a
deliberare sulla nomina degli Amministratori e neessdisposizione del pubblico
presso la sede sociale, sul sito internet e secémadtre modalita previste dalla

normativa vigente, almeno ventuno giorni primaalekta del’assemblea.

4. Ciascuna lista deve essere sottoscritta da unpitoSoci che detengano
complessivamente alla data in cui la lista viengod#data presso la Societa almeno |l
2% del capitale sociale, ovvero la minore percdatusabilita dalla disciplina

vigente.

5. Unitamente a ciascuna lista (corredata delledidei Soci presentatori) ed entro il
termine di deposito della stessa devono esseresii@p@resso la sede sociale a pena

di ineleggibilita:
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- le informazioni relative ai Soci che le hanno gaatate, con indicazione della

partecipazione complessivamente detenuta;
- il curriculum professionale di ogni candidato;

- le dichiarazioni con le quali i singoli candidatcettano la propria candidatura,
attestano sotto la propria responsabilita I'inesiza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilitd nonché I'esistenza dei requisitguritti dalla normativa vigente e dal
presente Statuto per ricoprire la carica di Amntiatere, dichiarano la loro idoneita
ad essere gualificati indipendenti ai sensi deli@odi autodisciplina delle societa
guotate adottato dalla Societa, nonché l'eventuadssesso dei requisiti di
indipendenza previsti dall'Articolo 148, comma ®rzlel D. Lgs. 24 febbraio 1998

n. 58.

6. Ciascun Socio puo concorrere alla presentazibnea sola lista, e in caso di
Inosservanza la sua sottoscrizione non viene catgpyier alcuna delle liste. Ogni
candidato a sua volta deve presentarsi in unalstéa pena l'ineleggibilita. Ogni

Socio non puo votare piu di una sola lista, anéh@esr interposta persona o per il

tramite di societa fiduciarie.

7. Nellavviso con il quale si convoca I'Assemblgar la nomina dell’organo
amministrativo, sono menzionate le modalita e ipiepnescritti per la formazione e

la presentazione delle liste.
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8. Le liste non presentate nei termini e con le atital prescritte dalle disposizioni

statutarie, oltre che dalla vigente normativa, sono ammesse in votazione.

9. All'elezione alla carica di Amministratore e fmesenza di piu liste che abbiano
ottenuto almeno una percentuale di voti pari akdanti quella richiesta dallo Statuto

per la presentazione delle liste, si procede cegaes

- risultano eletti alla carica di componente dehsiglio di Amministrazione tutti i
nominativi contenuti nella lista che ha riportatomaggior numero di voti, con

esclusione dell’'ultimo nominativo elencato nelktd;

- risulta altresi eletto alla carica di Amministna il nominativo indicato al primo
posto della lista che, fra le restanti liste, abdti@nuto il maggior numero di voti e
non sia collegata, anche indirettamente, con i Sbeihanno presentato o votato la

lista risultata prima per numero di voti.

10. In caso di parita di voti tra liste, prevaleeli presentata da Soci in possesso
della maggiore partecipazione al momento del dépaklla lista presso la Societa,

ovvero, in subordine, dal maggior numero di Soci.

11. Nel caso in cui una sola lista abbia raggidatachiamata percentuale, oppure
nel caso in cui sia stata depositata 0 ammessaaladista, da essa verranno tratti

tutti i componenti del Consiglio di Amministraziane
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12. Nel caso in cui nessuna lista abbia raggiuatpdrcentuale di cui al comma 9,
tutti i componenti del Consiglio di Amministrazionerranno tratti dalla lista che ha

ottenuto il maggior numero di voti.

13. Nel caso in cui non sia presentata alcuna, ligiaAmministratori vengono
nominati dal’Assemblea con votazione a maggiorareativa, nell’ambito delle
candidature che siano state presentate su inizidgV Consiglio di Amministrazione
o di altri Soci almeno sette giorni prima dellaadéssata per 'Assemblea in prima
convocazione, con il rispetto dell’'obbligo di depogsiella documentazione prevista

al precedente quinto comma.
Articolo 18

1. Se nel corso dell'esercizio vengono a mancaregpalsiasi motivo uno o piu
componenti del Consiglio di Amministrazione, purdaémaggioranza sia sempre
costituita da componenti nominati dall’Assembleaqrevvede da parte del Consiglio
alla loro sostituzione per cooptazione ai sendlAtécolo 2386 Codice Civile e alla
successiva nomina in sede assembleare senza rigovedo di lista, cosi come di

seguito precisato:

a) se ’Amministratore cessato era tratto da usta lcontenente anche nominativi di
candidati non eletti, il Consiglio di Amministrapne effettua la sostituzione
nominando, secondo l'ordine progressivo, un nomupatratto dalla lista cui

apparteneva I’Amministratore venuto meno, purcl@étsgitora eleggibile e disposto
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ad accettare la carica, e I'’Assemblea successilibed® con le maggioranze di

legge, rispettando i medesimi principi;

b) ove sia cessato un Amministratore indipendextArécolo 147 ter del D.Lgs. 24
febbraio 1998 n. 58, il Consiglio effettua la ststione nominando, in quanto
possibile, il primo degli Amministratori indipendemon eletti nella lista da cui era
stato tratto ’Amministratore indipendente venutcessare, e I’Assemblea successiva

delibera, con le maggioranze di legge, rispettamdedesimi principi;

c) qualora non residuino dalla predetta lista adautinon eletti in precedenza, ovvero
le modalita di sostituzione non consentano il figpdella presenza nel Consiglio di
almeno due amministratori indipendenti ex Articay ter, ovvero nel caso in cui a
suo tempo non siano state presentate liste, il iGomsli Amministrazione provvede

alla sostituzione degli Amministratori cessati sehasservanza di quanto indicato ai
precedenti punti a) e b), cosi come provvede lacessiva Assemblea con le
maggioranze di legge, fermo restando il rispett@uinto previsto dal precedente

Articolo 17, ultimo comma.

2. Gli Amministratori eletti in sostituzione di dlievenuti a mancare ne assumono
I'anzianita.

Articolo 19

1. Il Consiglio di Amministrazione si riunisce psesla sede della Societa o altrove,

di regola una volta al mese e in via straordinagai volta che se ne manifesti la
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necessita 0 ne sia fatta domanda da almeno duengwmobri e negli altri casi previsti

dalla legge.

2. La convocazione sara effettuata dal Presidemtén sua assenza, dal Vice
Presidente mediante avviso contenente |'ordingyideho, trasmesso almeno 5 giorni
prima di quello fissato per la seduta con mezzi ¢aeantiscono l'avvenuto

ricevimento, salvo i casi di urgenza nei qualidawocazione sara fatta con avviso da
trasmettere con telefax, posta elettronica o atiexzo di comunicazione urgente

almeno un giorno prima della seduta.

3. Le riunioni possono anche essere tenute in cai@erenza a condizione che tutti i
partecipanti possano essere identificati e siadorsentito di seguire la discussione,
di ricevere, trasmettere o visionare documentintérvenire oralmente e in tempo
reale su tutti gli argomenti. In tal caso il Corisigli Amministrazione si considera

tenuto nel luogo in cui si trovano il Presidentdlegkgretario della riunione.
Articolo 20

1. Le sedute sono presiedute dal Presidente oiairassenza, dal Vice Presidente. In
loro mancanza presiedera la seduta il Consigligreapziano di carica e nel caso di

pari anzianita, il Consigliere piu anziano per eta.

2. Per la validita delle deliberazioni € necesslarigresenza della maggioranza degli

Amministratori in carica.

3. Le deliberazioni sono prese a maggioranza assdé&i presenti.
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4. In caso di parita prevale il voto di chi pregiédConsiglio.

5. Il Segretario cura la redazione e la conservezmel verbale di ciascuna seduta,

che dovra essere sottoscritto da chi presiede Satgktario stesso.

6. Le copie e gli estratti di questi verbali, clrebldano essere prodotti in giudizio o
altrove, saranno dichiarati conformi dal Presidentdal Segretario del Consiglio di

Amministrazione.
Articolo 21

1. Il Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteper la gestione ordinaria e
straordinaria della Societa, tranne quelli che [@mge o per Statuto spettano

all’Assemblea dei soci.

2. Gli Amministratori riferiscono al Collegio Sincale, tempestivamente e
comunque con periodicita almeno trimestrale. inasmme delle riunioni del
Consiglio di Amministrazione o del Comitato Eseeatio anche mediante
comunicazione diretta, sull'attivita svolta e suldperazioni di maggiore rilievo
economico, finanziario e patrimoniale, effettuatallal Societa e dalle Societa
controllate; in particolare riferiscono sulle opaomi in potenziale conflitto di

interesse.

3. Gli organi delegati riferiscono al Consiglio Amministrazione e al Collegio

Sindacale almeno ogni 90 giorni sul generale andéonéella gestione e sulla sua
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prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioninthggior rilievo, per le loro

dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla 8ce dalle sue controllate.

4. Oltre alle attribuzioni non delegabili per leggeno riservate alla esclusiva

competenza del Consiglio le decisioni concernenti:

- gli indirizzi generali di gestione, le linee e tperazioni strategiche, i piani

industriali e finanziari e I'assetto generale detljanizzazione della Banca;
- l'istituzione, il trasferimento e la soppressiahalipendenze e rappresentanze;
- 'assunzione e la cessione di partecipazioni;

- la nomina, la revoca e la determinazione detamanto economico del Direttore

Generale e degli altri Dirigenti;
- la costituzione di comitati interni o di commisst;

- la nomina del dirigente preposto alla redazioee dbcumenti contabili e dei

responsabili delle funzioni di revisione interndi €onformita;
- 'approvazione e la modifica dei principali regoienti interni;

- la promozione di azioni giudiziarie ed amminigtra in ogni ordine e grado di
giurisdizione e sede, e di giudizi arbitrali, fas@ve le azioni concernenti il recupero
dei crediti, le rinunce e le transazioni e comund&eazioni promosse in via

d’'urgenza dal Presidente;
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- la costituzione di un patrimonio di destinaziaiesensi del D. Lgs. 21.4.1993 n.
124 e successive integrazioni e modificazioni, h@n€autorizzazione, stipula o

ratifica di ogni atto preliminare, inerente o stentale;

- 'adozione e la modifica delle procedure volte agkicurare la trasparenza e la
correttezza sostanziale e procedurale delle omerazon parti correlate, in

conformita alla normativa applicabile;

- le operazioni con parti correlate di maggioreevédnza come individuate dalle

procedure interne della Societa adottate in corifarailla normativa vigente.

5. E’' attribuita al Consiglio di Amministrazione laompetenza ad assumere
deliberazioni di adeguamento dello Statuto a diggms normative nonché le
deliberazioni concernenti le fusioni nei casi pséivdagli artt. 2505 e 2505 bis cod.

CiV..

6. Il Consiglio di Amministrazione nel rispetto beldisposizioni di legge e di
Statuto, puo delegare propri poteri e attribuziadi un Comitato Esecutivo o, in

alternativa, a un Amministratore Delegato.

7. 1l Consiglio puo inoltre attribuire ad uno o pilei suoi membri poteri per il

compimento di determinate categorie di atti o dgeli negozi.

8. In materia di erogazione del credito e di gesti@orrente, poteri deliberativi
possono essere delegati — oltreché al Comitato uiseco all’Amministratore
Delegato — al Direttore Generale, ai DirigentiCaiadri Direttivi — singolarmente
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o riuniti in Comitati — nonché ad altri dipendemktlla Societa o di Societa del
Gruppo Credito Valtellinese entro determinati lingit importo, graduati sulla base

delle funzioni e del grado ricoperto.

9. Le decisioni assunte dai titolari di delegheatevessere singolarmente portate a
conoscenza del Comitato Esecutivo e, anche perrtmglobali, del Consiglio di
Amministrazione, al quale il Comitato deve inoltierire sulle singole decisioni da

€SS0 assunte.

10. Il Consiglio di Amministrazione potra nominapeocuratori speciali per il

compimento di singoli atti 0 negozi.
COMITATO ESECUTIVO
Articolo 22

1. Il Consiglio di Amministrazione puo nominare Gomitato Esecutivo che dura in

carica un anned é costituito da tre a cinque membri.
2. Il Consiglio di Amministrazione ne determindédeolta e le attribuzioni.

3. Del Comitato fanno parte di diritto il Presidekel Consiglio di Amministrazione,

che lo presiede, e il Vice Presidente.

4. Segretario del Comitato Esecutivo € il Segretadel Consiglio di

Amministrazione, salva diversa determinazione dwisiylio di Amministrazione.
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5. Il Comitato Esecutivo si riunisce secondo leidgadioni del Consiglio di
Amministrazione, di regola almeno una volta ogre duesi, con le stesse modalita di

convocazione previste per il Consiglio di Ammirgtione.

6. Il Comitato Esecutivo potra essere altresi coatm su richiesta del Collegio

Sindacale, ai sensi dell’Articolo 151, secondo candel D. Lgs. 24.2.1998 n. 58.

7. Per la validita delle deliberazioni del Comitatonecessaria la presenza della
maggioranza dei componenti in carica; le delibemr@zsono prese a maggioranza dei

presenti; a parita di voti la proposta si intenekgpinta.

8. Le riunioni possono anche essere tenute in caiderenza a condizione che tutti i
partecipanti possano essere identificati e siadorsentito di seguire la discussione,
di ricevere, trasmettere o visionare documentintérvenire oralmente e in tempo
reale su tutti gli argomenti. In tal caso il Cortoté&secutivo si considera tenuto nel

luogo in cui si trovano il Presidente ed il Segretdella riunione.

9. Delle delibere del Comitato viene redatto vegbi@mato da chi presiede e dal

Segretario.

10. Le copie e gli estratti di questi verbali, debbano essere prodotti in giudizio o
altrove, saranno dichiarati conformi dal Presidentdal Segretario del Consiglio di

Amministrazione.
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DIREZIONE GENERALE
Articolo 23

1. La Direzione Generale ha la composizione e tdbarioni determinate dal
Consiglio di Amministrazione. Di norma essa € costaadal Direttore Generale,
coadiuvato, se nominati, da un Condirettore Geaegalla uno o piu Vice Direttori

Generali.

2. Non € consentita la contemporanea presenza Amministratore Delegato e di

un Direttore Generale.

3. La Direzione Generale provvede a dare esecuzableedeliberazioni ed alle
direttive degli organi amministrativi. Ad essa soafiidate I'organizzazione, la

conduzione e la gestione ordinaria della Banca.

4. 1l Direttore Generale e il vertice della struftunterna ed esercita le proprie
attribuzioni nell'ambito di quanto stabilito dall&tatuto e dal Consiglio
d'Amministrazione. Egli partecipa con funzione adtiga e propositiva alle riunioni

del Consiglio dAmministrazione e del Comitato Egem.

5. In caso di assenza o di impedimento del Diretteéenerale le sue funzioni sono
attribuite al Condirettore Generale se nominatm €aso di assenza o impedimento
anche di questo, ad altro membro della Direzion@meGde o Dirigente all'uopo

designato dal Consiglio di Amministrazione.
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DIRIGENTE PREPOSTO ALLA REDAZIONE DEI DOCUMENTI COMNABILI

SOCIETARI
Articolo 24

1. Il Consiglio di Amministrazione, previo parerebhbtigatorio del Collegio
Sindacale, nomina il dirigente preposto alla resl@i dei documenti contabili
societari, al quale sono attribuiti i poteri e lenZioni stabiliti dalla legge, nonché

quelli stabiliti dal Consiglio all’atto della normano con successiva delibera.

2. Il dirigente preposto alla redazione dei docuimeontabili societari deve avere
maturato un’esperienza professionale direttiva Bettori della contabilita e

amministrazione per almeno cinque anni nell’ambi¢élla Societa o del Gruppo di
appartenenza della stessa, oppure nell’lambitotdd &locieta quotate, o di Societa
che fanno ricorso al mercato del capitale di rischi che operano nel settore

bancario, finanziario, assicurativo oppure in sigca revisione.
AMMINISTRAZIONE - SEDI E DIPENDENZE

Articolo 25

1. Le Dipendenze dipendono dalla Direzione Generale

2. Esse funzionano secondo le disposizioni del @boasdi Amministrazione che

determina la facolta di firma del personale ad eskketto.
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RAPPRESENTANZA LEGALE E FIRMA SOCIALE
Articolo 26

1. Al Presidente e al Vice Presidente e, ove noiojredl’ Amministratore Delegato,
guest’'ultimo nei limiti dei poteri conferitigli, gtta disgiuntamente la rappresentanza

legale della Societa di fronte a terzi e in giudlizionché 'uso della firma sociale.

2. Il Presidente, o, in caso di sua assenza o immgedo, il Vice Presidente, puo
promuovere, nei casi di urgenza, qualsiasi aziaondigjaria 0 amministrativa, in
ogni ordine e grado di giurisdizione e sede, gidarbitrale, e compiere ogni atto
giudiziario, compresa la nomina di avvocati, pratari ed il rilascio di procure e

deleghe.

3. Le decisioni assunte in materia dovranno egsatate a conoscenza del Consiglio

d'’Amministrazione nella sua prima riunione suce&ssi

4. Di fronte ai terzi la firma di chi sostituisceHresidente fa prova dell'assenza o

dellimpedimento del medesimo.
Articolo 27

1. Nei casi di assoluta urgenza il Presidente; oaso di sua assenza o impedimento,
il Vice Presidente, su proposta del Direttore Galeero dell Amministratore
Delegato, pud assumere deliberazioni in merito @simasi materia od operazione di

competenza del Consiglio di Amministrazione e delm@ato Esecutivo, con
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I'obbligo di portare a conoscenza del Consiglidanelia prima adunanza le decisioni

assunte.

2. Fermo quanto precede, in caso di urgenza, lepijo@i con parti correlate che non
siano di competenza dellAssemblea o non debbaseresda questa autorizzate
possono essere concluse anche in deroga alle ispecprevisioni delle procedure

interne della Societa adottate in conformita atlenmativa vigente.

3. Le operazioni con parti correlate concluse iuvidel comma due che precede
sono successivamente oggetto, ferma la loro eficati una deliberazione non
vincolante della prima Assemblea ordinaria utileConsiglio di Amministrazione
predispone una relazione contenente un’adeguatavanimne delle ragioni
dell’urgenza e il Collegio Sindacale riferisce Asemblea le proprie valutazioni in

merito alla sussistenza delle ragioni dell’'urgenza.
Articolo 28

1. La firma sociale puo essere altresi attribugb@bnsiglio di Amministrazione ad
Amministratori, al Direttore Generale, a Diriger@uadri Direttivi e dipendenti della
Societa o di Societa del Gruppo Credito Valtellseson determinazione dei limiti e

delle modalita di esercizio.

2. Il Consiglio di Amministrazione o il Presidemiessono delegare di volta in volta
la facolta di rappresentare la Societa di fronteteazi e in giudizio ad altri

Amministratori o al Direttore Generale, determinamel i limiti e le modalita.
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3. Il Consiglio puo inoltre conferire mandati o puoe anche a persone estranee alla

Societa per il compimento di singoli atti o categati atti.
COLLEGIO SINDACALE
Articolo 29

1. Il Collegio Sindacale &€ composto da tre Sine#fgttivi e due Sindaci supplenti, in

possesso dei requisiti prescritti dalla legge.

2. | Sindaci restano in carica per tre esercizcadeno alla data dellAssemblea
convocata per I'approvazione del bilancio di essocielativo al terzo esercizio della

carica.

3. Il Collegio Sindacale vigila sull’osservanza lddlegge, dello statuto, dei rego-
lamenti e delle deliberazioni sociali, sul risped principi di corretta amministra-
zione e in particolare sull’adeguatezza dell’assetiganizzativo, amministrativo e
contabile adottato dalla societa e sul suo condmuataionamento; esso adempie a
tutte le funzioni che gli sono demandate dalla éedgnembri del Collegio Sindacale
partecipano alle Assemblee, alle riunioni del Cglisidi Amministrazione, del

Comitato Esecutivo ed eventualmente di altri Com@ansiliari.

4. Il Collegio Sindacale deve informare senza inadllg Banca d’ltalia e gli organi di
supervisione strategica e gestionale di tuttiti fagli atti, di cui venga a conoscenza,
che possano costituire una irregolarita nella gaestidella Banca o una violazione

delle norme disciplinanti I'attivita bancaria edimziaria.
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5. Non possono essere nominati Sindaci e, se nanaegadono dall’ufficio coloro
che risultano privi dei requisiti di professionalitdi onorabilita e indipendenza
stabiliti dalle norme vigenti ovvero si trovino isituazioni di ineleggibilita,
incompatibilita e decadenza previste dalla leggeltie si applicano ai Sindaci i
limiti al cumulo degli incarichi di amministraziores controllo in societa di capital

stabiliti con Regolamento della Consob.

6. | componenti del Collegio Sindacale non possaomprire - presso altre societa
del Gruppo Credito Valtellinese nonché presso saaielle quali la Banca detenga,
anche indirettamente, una partecipazione strategiome qualificata dalle
disposizioni di vigilanza della Banca d’ltalia -ricde in organi diversi da quelli di

controllo.

7. 1l Collegio Sindacale si riunisce ogniqualvottecorra e, ordinariamente, almeno
ogni 90 giorni. | verbali e gli atti del Collegioirtflacale sono firmati da tutti gli
intervenuti. E' ammessa la partecipazione a distaalte riunioni del Collegio
Sindacale mediante l'utilizzo di idonei sistemi a@lidiovideoconferenza e/o tele-
conferenza, a condizione che tutti gli aventi thripossano parteciparvi ed essere
identificati e sia loro consentito di seguire Isalissione e di intervenire in tempo
reale, nonché di ricevere, trasmettere o visiorlreumenti, in modo da attuare
contestualita di esame e di decisione. In tal dasaynione del Collegio Sindacale si

considera tenuta nel luogo in cui si trova chi {@@s la riunione.
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8. L’'emolumento spettante ad ogni Sindaco viengilgta all’atto della nomina e per
I'intero periodo di durata dell’'ufficio, dall’Asselahea ordinaria, la quale puo fissare
anche un gettone di presenza da riconoscere peartacipazione alle sedute del
Consiglio, del Comitato Esecutivo e degli altri eteali Comitati consiliari; ai

Sindaci spetta, inoltre, il imborso delle speseljaelempimento del loro incarico.
Articolo 30

1. Il Collegio Sindacale € nominato dall’Assembdedia base di liste presentate dai
Soci, secondo la procedura di cui ai commi segu@atte comunque salve diverse e

ulteriori disposizioni previste da inderogabili me di legge o regolamentari.

2. Ciascuna lista deve contenere non piu di cincaradidati e non meno di due,
elencati mediante un numero progressivo. Ciasagteadi compone di due sezioni:
una per i candidati alla carica di Sindaco effettiNaltra per i candidati alla carica di

Sindaco supplente.

3. Ciascuna lista deve essere sottoscritta da unpiuoSoci che detengano
complessivamente alla data in cui la lista viengodéata almeno il 2% del capitale

sociale ovvero la minore percentuale stabilitasddisciplina vigente.

4. Ciascun socio non puo presentare o concorrémepadsentazione, neppure per
interposta persona o societa fiduciaria, di pitudia lista. | Soci che siano
assoggettati a comune controllo ai sensi dell’Atbc2359 Codice Civile oppure che

partecipano ad un sindacato di voto potranno ptaser concorrere a presentare
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una sola lista. Nel caso in cui un Socio violi gaedisposizione, non si terra conto
della sua partecipazione, per nessuna delle Isthiidpresentate, nel calcolo della

guota minima del 2% di cui al comma tre.

5. Le liste — sottoscritte dal Socio o dai Soci ¢hgresentano — devono essere
depositate presso la Societa entro il venticinguegjiorno precedente la data fissata
per '’Assemblea in prima convocazione chiamata kbel@are sulla nomina dei
Sindaci e messe a disposizione del pubblico priessede sociale, sul sito internet e
secondo le altre modalita previste dalla normatiggente, almeno ventuno giorni

prima della data dell'assemblea.

6. Oltre a quanto previsto dalle disposizioni dgde e regolamentari vigenti,
unitamente a ciascuna lista, entro il termine gad&o della stessa presso la sede
sociale devono essere depositati a pena di indd#itagil curriculum professionale di
ogni candidato e le dichiarazioni con le qualinggli candidati accettano la propria
candidatura ed attestano, sotto la propria respditaa l'inesistenza di cause di
ineleggibilita e di incompatibilitd nonché l'esis& dei requisiti prescritti dalla

normativa vigente e dal presente Statuto per ricofa carica di Sindaco.

7. Le liste non depositate con le modalita e nenitei prescritti dalle disposizioni

statutarie, oltre che dalla vigente normativa, sono ammesse in votazione.
8. Ogni socio puo votare una sola lista.

9. All'elezione del Collegio Sindacale si procedene segue:
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a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numerovdii sono tratti, nell’ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle sezi@tia lista stessa, due Sindaci

effettivi e uno supplente;

b) il terzo Sindaco effettivo e il secondo Sindaapplente sono tratti dalla lista che -
fra le restanti liste - ha ottenuto il maggior nueli voti e presenti i requisiti
richiesti dalla normativa vigente, nell’ordine pregsivo con il quale sono elencati

nelle sezioni della lista stessa;

c) nel caso di parita di voti tra le liste, prevadleandidato espresso dalla lista che é
stata sottoscritta da Soci che rappresentino ureepeiale di capitale piu elevata e,
ove Vi sia parita di detta percentuale, dalla lha € stata sottoscritta dal maggior

numero di Soci.

10. La Presidenza del Collegio Sindacale spettapatsona indicata al primo posto
nella lista di minoranza che, fra le restanti ligta ottenuto il maggior numero dei

Voti.

11. Qualora sia stata presentata una sola lis&l rispetto delle norme di legge,
regolamentari o statutarie - I’Assemblea esprimepribprio voto su di essa e
risulteranno eletti Sindaci effettivi i primi treaedidati in ordine progressivo e
Sindaci supplenti i successivi due; in tal casétasidenza del Collegio Sindacale

spetta alla persona indicata al primo posto dededta.
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12. Qualora non sia depositata 0 ammessa alcuaa ligel rispetto delle norme di
legge. regolamentari o statutarie - il Collegiodsicale e il suo Presidente vengono
nominati dal’Assemblea con votazione a maggiorareativa, nell’ambito delle
candidature che siano state presentate su inizidgV Consiglio di Amministrazione
o di altri Soci almeno sette giorni prima dellaadéssata per 'Assemblea in prima
convocazione, con il rispetto dell’'obbligo di depogsiella documentazione prevista

al precedente sesto comma.
Articolo 31

1. Nel caso di cessazione anticipata dall'uffidiaun Sindaco effettivo subentrano,
fino allAssemblea successiva, i supplenti eledlla stessa lista, secondo l'ordine

progressivo con il quale sono stati elencati.

2. Nell'ipotesi di cessazione anticipata dall’'uificdel Presidente, la presidenza é
assunta dal primo membro effettivo o, in mancanfiaeall’Assemblea successiva,

dal primo membro supplente, tratti dalla lista @pparteneva il Presidente cessato.

3. Nelle Assemblee che devono provvedere alle nendei Sindaci effettivi o
supplenti necessarie per la integrazione del Coll&gjndacale a seguito dalla
cessazione dall’'ufficio di singoli Sindaci, nonpsocede con il voto di lista, bensi nel

seguente modo:

a) qualora si debba provvedere alla sostituzion&iddaci tratti dalla lista unica

presentata o dalla lista che ha ottenuto la maggear dei voti, oppure da votazione
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in assenza di liste, la nomina dei Sindaci da nmateg avviene con votazione a
maggioranza relativa di singoli candidati presermntat rispetto di quanto previsto

dall’'ultimo comma del precedente articolo;

b) qualora si debba provvedere alla sostituzioneSuidaci tratti da lista di

minoranza, I'elezione avviene con votazione a maggiza relativa, scegliendoli ove
possibile e seguendo I'ordine progressivo tra dadati che erano stati indicati nella
lista di cui facevano parte i Sindaci da sostituoepure in mancanza tra i candidati
che erano stati indicati in altra lista di minoranisultata seconda, purché questi
abbiano confermato almeno dieci giorni prima ddbaa fissata per '’Assemblea in
prima convocazione la propria candidatura e dégtosla dichiarazione attestante
l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di inqgatibilita e il possesso dei requisiti
prescritti per la carica di Sindaco, unitamenteralprio curriculum professionale; in

tal caso la votazione avviene con l'astensioneidegbnisti appartenenti al gruppo
in possesso della maggioranza relativa dei ddittioto esercitabili nellAssemblea,

nonché degli azionisti partecipanti ad un patteapaciale avente ad oggetto azioni

che attribuiscano la maggioranza relativa deitdditvoto esercitabili in Assemblea;

c) ove non sia possibile procedere come indicajmuato precedente, la nomina dei
Sindaci da integrare e I'eventuale nomina del Bezge avviene con votazione a
maggioranza relativa di singoli candidati presentat rispetto di quanto previsto
dall'ultimo comma del precedente articolo, oltrezamel rispetto dei principi delle

norme regolamentari della Consob.
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BILANCIO — UTILI
Articolo 32
1. L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembreghi anno.

2. Il Consiglio di Amministrazione redige il bilaiocdi esercizio, osservate le norme

di legge.
Articolo 33

1. Gli utili netti, dedotta la quota per la riseregale e la quota eventualmente non
disponibile in ossequio a norme di legge, saranestihati secondo le decisioni
dellAssemblea all'assegnazione del dividendo ati S0 ragione delle azioni

possedute.

2. La parte residua dell'utile potra essere destiral'eventuale costituzione o
incremento della riserva straordinaria o di alisenve comunque denominate, ovvero

al fondo di beneficenza e assistenza.
Articolo 34

1. | dividendi non riscossi entro 5 anni sono prigsCESsi sono devoluti a favore

della Societa, con imputazione a riserva.
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REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Articolo 35

1. La revisione legale dei conti e esercitata dasotieta di revisione legale o da un

revisore legale iscritti nell’apposito registrosainsi della normativa vigente.

2. L'Assemblea, su proposta motivata del Collegmi&cale, conferisce I'incarico di
revisione legale per la durata prevista dalla dis@ applicabile e determina il
corrispettivo spettante alla societa di revisioegale o al revisore legale per l'intera
durata dell'incarico e gli eventuali criteri peladleguamento di tale corrispettivo

durante I'incarico.
SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA - LIQUIDAZIONE
Articolo 36

1. Nel caso di scioglimento anticipato della Saxietdi liquidazione I'Assemblea
determina le modalita della liquidazione e nomina o piu liquidatori, stabilendone

| poteri e 'emolumento.

Credito Artigiano S.p.A. — Statuto — edizione 1firg@o 2012



